Zatacznik

do Uchwaty Nr XXVI1/112/2012
Rady Powiatu w Parczewie

z dnia 20 czerwea 2012 1.

STATUT
SAMODZIELNEGO PUBLICZNEGO
ZAKEADU OPIEKI ZDROWOTNEJ

W PARCZEWIE

Parczew, dnia 20 czerwiec 2012 r.
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Rozdzial 1
Postanowienia ogélne

§1

1. Samodzielny Publiczny Zakiad Opicki Zdrowotnej W Parczewie zwany dalej ,,Zakladem™ jest
podmiotem leczniczym niebedgeym przedsigbiorca prowadzonym w formie samodzielnego

publicznego zakltadu opieki zdrowotnej.
7aklad nosi nazwe: ..Samodzielny Publiczny Zaklad Opieki Zdrowotne] w Parczewie” 1 moze

uzywac nazwy skroconej ..SP ZOZ w Parczewie™.

S0

§2
Siedziba Zakladu jest miasto Parczew (21-200), ul. Koscielna 136.

§3
Podmiotem tworzacym Zaklad jest Powiat Parczewski.

§4

Zaktad posiada osobowos¢ prawna.
§5

1. Zaklad posiada prawo do udzielania $wiadczen zdrowotnych wymienionych w statucie, na
podstawie wpisu do rejestru podmiotow wykonujacych dziatalnos¢ lecznicza.
2. Nadzor nad dziatalnoscig Zakladu sprawuje podmiot tworzacy.

§6
Zaklad dziata na podstawie:

1) Ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej ( Dz. U.z 2011 r. Nr 112, poz.
654; z pbz. zm.),

2) Ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 1. o $wiadezeniach opieki zdrowotne] finansowanych ze
srodkéw publicznych (Dz. U. 2008r. Nr 164 poz. 1027; z pézn. zm.).

3) Ustawy z dnia 29 wrzeénia 1994 r. o rachunkowosei ( tekst jednolity Dz. U. z 2009r., Nr 152,
poz. 122:3 z pdzn. zm.),

4) Zarzadzenia Wojewody Bialskopodlaskiego nr 16 z dnia 2 marca 1998 w sprawie
przeksztalcenia publicznych zakladow opieki zdrowotnej w samodzielne publiczne zaklady
opieki zdrowotnej,

5) Niniejszego Statutu,

6) Innych przepisow dotyczacych podmiotow leczniczych.

§7

. Zaklad udziela $wiadczen zdrowotnych Judnoéci zamieszkalej na obszarze dziatania
Lubelskiego Oddziatu Wojewodzkiego Narodowego Funduszu Zdrowia, a W szczegblnosci z
obwodu profilaktyczno — leczniczego:

1) miasta i gminy Parczew,
2) gminy D¢bowa Kioda,
3) gminy Jablon,

Strona3 z 11



4) gminy Milanow,
5) gminy Podedworze.
6) gminy Siemien,
7) gminy Sosnowica.

2. Zaklad moze takze udziela¢ swiadczen zdrowotnych przyjezdnym z obszaru calego kraju oraz
cudzoziemcom.

8]

Rozdzial 11
Cel i zadania

§8

Glownym celem funkcjonowania Zakladu jest wykonywanie dzialalnosci leczniczej w
rodzaju stacjonarnej 1 ambulatoryjnej opieki zdrowotnej polegajgcej na udzielaniu
kompleksowych swiadezen zdrowotnych stuzacych zachowaniu, ratowaniu, przywracaniu
lub poprawie zdrowia oraz innych dzialan medycznych wynikajacych z procesu leczenia lub
przepisow odrebnych regulujgcych zasady ich wykonywania.

Dzialalnos¢ lecznicza wykonywana przez Zaklad moze roéwniez polegaé na:

1) promocji zdrowia;

2) realizacji zadan dydaktycznych i badawczych w powigzaniu z udzielaniem $wiadczen
zdrowotnych i promocja zdrowia, w tym wdrazaniem nowych technologii medycznych
oraz metod leczenia.

Zaklad moze uczestniczy¢ w przygotowywaniu 0osob do wykonywania zawodu medycznego i

ksztalceniu oséb wykonujacych zawod medyczny na zasadach okreslonych w ustawie oraz

odrgbnych przepisach regulujacych ksztalcenie tych osob.

Swoje cele Zaklad realizuje na bazie posiadanych zasobow kadrowych, lokalowych i

finansowych poprzez wspélprace z:

1) innymi podmiotami leczniczymi,

2) placowkami klinicznymi.

3) organizacjami spolecznymi,

4) samorzadami zawodow medycznych,

5) administracja rzadowa i samorzadowa,

6) placéwkami dydaktycznymi, naukowymi i badawczymi,

7) innymi podmiotami.

§9

Do podstawowych zadan Zaktadu nalezy w szczegolnosci:
1) Wykonywanie dziatalnosci leczniczej poprzez:

a) hospitalizacj¢ osoéb wymagajacych calodobowych, calodziennych lub jednodniowych
swiadezen medycznych,

b) udzielanie ambulatoryjnej pomocy doraznej w zakresie wypadkéow, urazéw, naglego
zachorowania lub innego naglego pogorszenia stanu zdrowia

¢) udzielanie $wiadczen w zakresie rehabilitacji leczniczej,

d) prowadzenie dziatalnosci diagnostycznej,

e) Swiadczenie odplatnych ustug zwigzanych z ochrong zdrowia na podstawie umow
zawartych z zainteresowanymi podmiotami,

f) mozliwosé¢ swiadezenia ustug w zakresie nocnej 1 $wiatecznej opieki lekarskiej.
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2) Podeymowanie dzialan zwiazanych z promocjg zdrowia i profilaktyka.
3) Prowadzenie spraw osobowych i socjalnych pracownikow, dzialalnosci administracyjno —
ekonomicznej oraz obshugi technicznej Zaktadu,
4) Wykonywanie zadan zwiazanych z obronnoscig wynikajacych z zapisow:
a) ustawy z dnia 21 listopada 1967 r. o powszechnym obowiazku obrony Rzeczypospolitej
Polskiej (t.j. Dz. U. 2004r., nr 241, poz. 2416 ze zm.);
b) rozporzadzania Rady Ministrow z dnia 5 pazdziernika 2004 r. w sprawie $wiadczen
osobistych na rzecz obrony w czasie pokoju (Dz. U. 2004r., nr 229, poz. 2307 ze zm.);
c) rozporzadzania Rady Ministrow z dnia 3 sierpnia 2004 r. w sprawie $wiadczen
rzeczowych na rzecz obrony w czasie pokoju ( Dz. U. 2004r.. nr 181, poz.1872 ze zm.);
d) rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 18 maja 2004 r. w sprawie warunkow i sposobu
przygotowania oraz wykorzystywania publicznej i niepublicznej stuzby zdrowia na
potrzeby obronne panstwa oraz wlasciwosci organéw w tych sprawach (Dz. U. Nr 143,
poz.1515)
5) Wykonywanie zadan zwiazanych z bezpieczenstwem 1 higieng pracy oraz ochrong
przeciwpozarowa,
6) Uczestniczenie:
a) w prowadzeniu badan naukowych i pracach badawczo — rozwojowych,
b) w ksztalceniu oséb przygotowujacych si¢ do wykonywania zawodu medycznego lub
wykonujacych zawdd medyczny na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach.
¢) w podnoszeniu kwalifikacji pracownikéw przez organizowanie szkolen i innych form
doksztalcania.
7) Wykonywanie zadan zleconych przez organy administracji rzgdowej i samorzadowej.

§ 10

Zadania w zakresie udzielania przez Zaktad $wiadczen zdrowotnych w szczegdlnosci obejmuja:

1) Ogolne badanie i porade lekarska.

2) Badanie 1 porade lekarzy specjalistow,

3) Leczenie dorazne, ambulatoryjne i stacjonarne,

4) Badanie i terapie psychologiczna,

5) Opieke nad kobieta cigzarna, porodem i pologiem oraz nad noworodkiem, z mozliwoscia
prowadzenia ,,Szkoty Rodzenia”

6) Mozliwos¢ wykonywania szczepien ochronnych i innych dziatan zapobiegawczych,

7) Badania analityczno-diagnostyczne,

8) Pielegnacje chorych,

9) Pielegnacje i opieke nad niepelnosprawnymi,

10) Orzekanie 1 opiniowanie o stanie zdrowia z mozliwoscig utworzenia 16zek konsultacyjnych
dla firm ubezpieczeniowych,

11) Obdukcje lekarskie.

12) Mozliwos¢  $wiadczenia platnych zabiegow  rehabilitacyjnych w  zakresie nie
zakontraktowanym przez Narodowy Fundusz Zdrowia.

§ 11
1. Na zasadach okreslonych odrebnymi przepisami Zaklad moze prowadzi¢ wyodrebniong
organizacyjnie dziatalno$¢ inng niz dziatalno$¢ lecznicza polegajaca miedzy innymi na:

1) wynajmowaniu powierzchni Zakladu na cele zwigzane z potrzebami bytowymi pracownikéw
1 pacjentow,
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2) wynajmowanie, wydzierzawienie czesci parkingu. powierzchni  dachowej, innych
powierzchni Zaktadu,
3) obrocie detalicznym produktami leczniczymi, wyrobami medycznymi, kosmetykami i
artykutami toaletowymi.
4) prowadzeniu innej dziatalnoscli.
5) swiadczeniu ustlug w tym w szezegdlnosci zwigzanych ze :
a) sterylizacja.
b) gastronomia,
¢) oraz innych.
2. Wyze] wymieniona dziatalnos¢ moze by¢ prowadzona przez Zaklad przy uwzglednieniu tresci
art. 13 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011r. o dziatalnosci leczniczej (Dz. U. Nr 112, poz. 654 z pdzn.
zm.) oraz zasad dotyczacych zbycia aktywow trwalych samodzielnego publicznego zaktadu opieki
zdrowotnej, oddanie go w dzierzawe, najem, uzytkowanie oraz uzyczenie ustalanych przez podmiot
tworzacy w trybie art. 54 ust. 2 ustawy o dzialalnosci leczniczej.

Rozdzial 111
Zakres udzielanych swiadezen zdrowotnych.

§12

1. Zaktad udziela §wiadczen zdrowotnych w tym w szczegolnosci:

1) Swiadczen szpitalnych - polegajacych na diagnozowaniu, leczeniu, pielegnacji i rehabilitacji,
ktore nie moga by¢ realizowane w ramach innych calodobowych i stacjonarnych swiadczen
zdrowotnych,

2) Ambulatoryjnych $wiadczen zdrowotnych polegajacych na:

a) badaniu lekarskim: podmiotowym i przedmiotowym, przeprowadzonym zgodnie z
aktualna wiedza medyczng, zakonczone postawieniem diagnozy wstepnej lub
ostatecznego rozpoznania,

b) udzielaniu albo zlecaniu niezbgdnych $wiadczen diagnostycznych i terapeutycznych.,
zgodnie z aktualng wiedzg medyczng, ordynowanie koniecznych lekow,

c) wystawianiu zlecen na refundowane przez NFZ przedmioty ortopedyczne i $rodki
pomocnicze,

d) kierowaniu na konsultacje specjalistyczne, leczenie szpitalne, leczenie uzdrowiskowe,
rehabilitacje leczniczg,

e) orzekaniu o stanie zdrowia w zakresie okreslonym w ustawie,

f) niezbednej edukacji i promocji zachowan prozdrowotnych,

3) Rehabilitacj¢ leczniczg polegajaca na dziataniach usprawniajacych, ktére stuzg zachowaniu,
przywracaniu i poprawie zdrowia:

a) rehabilitacji ogdlnoustrojowej w warunkach stacjonarnych - calodobowe $wiadczenia
udzielane pacjentom wymagajgcym kompleksowych czynnosci rehabilitacyjnych oraz
co najmniej calodobowego nadzoru pielegniarskiego,

b) rehabilitacji ogdlnoustrojowej udzielanej w warunkach osrodka lub oddziatu
dziennego - Swiadczenia udzielane pacjentom, ktorzy ze wzgledu na stan zdrowia nie
moga korzysta¢ z rehabilitacji w warunkach ambulatoryjnych, a nie wymagaja
calodobowego nadzoru medycznego,

c¢) rehabilitacji w warunkach ambulatoryjnych; rehabilitacji w warunkach domowych - w
miejscu zamieszkania/przebywania pacjenta, ktory ze wzgledu na brak mozliwosci
samodzielnego przemieszczania si¢ nie moze dotrze¢ do placowek udzielajacych
swiadczen w warunkach ambulatoryjnych.
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4) Pomoc dorazna - poprzez udzielnie swiadczen zdrowotnych w razie wypadku, urazu, porodu,
naglego zachorowania lub naglego pogorszenia stanu zdrowia powodujacych zagrozenie
zycia. Swiadczenia te sa udzielanie przez SOR bez skierowania.

5) Profilaktyczne programy zdrowotne na podstawie zawartych umow,

6) Szczepienia ochronne i inne dzialania zapobiegawcze,

7) Orzekanie o stanie zdrowia,

8) Prowadzenie dzialalnosci profilaktycznej i oswiatowo — wychowawczej.

2. Zaklad moze udziela¢ swiadezen zdrowotnych wymienionych w statucie na rzecz o0sb
okreslonych w umowach zawartych z Narodowym Funduszem Zdrowia, podmiotami
gospodarczymi oraz instytucjami dysponujacymi srodkami na opieke zdrowotna.

3. Zaklad udziela $wiadczen zdrowotnych finansowanych ze srodkéw publicznych:

1) osobom ubezpieczonym

2) innym osobom uprawnionym do tych $wiadczen na podstawie odrebnych przepisow
nieodplatnie. z czgsciowa odplatnoscia lub calkowita odplatnoscia,

3) obywatelom innych panstw na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach, umowach
migdzynarodowych, na warunkach zawartych w umowie zjednostkg dysponujaca
srodkami na opieke zdrowotna.

§13

Zaklad nie moze odmoéwi¢ udzielenia S$wiadczenia zdrowotnego osobie. ktéra potrzebuje
natychmiastowego udzielenia takiego $wiadczenia ze wzgledu na zagrozenie zycia lub zdrowia.

Rozdzial 1V
Organy i Zarzadzanie Zakladem

§14
Organami Zakladu sa:
1) Dyrektor, ktory jest kierownikiem podmiotu leczniczego niebedacego przedsiebiorca
w rozumieniu ustawy o dziatalnosci leczniczej oraz
2) Rada Spoteczna.

§ 15

1. Dyrektor ponosi odpowiedzialno$é za zarzadzanie Zakladem.

Zaktadem kieruje 1 reprezentuje go na zewnatrz Dyrektor, ktéry samodzielnie podejmuje

decyzje dotyczace funkcjonowania Zakladu i ponosi za nie odpowiedzialnosé.

Dyrektor jest przelozonym wszystkich pracownikow Zaktadu.

4. Stosunek pracy z Dyrektorem nawiagzuje podmiot tworzgcy na podstawie powolania lub
umowy o prace albo zawiera z nim umowe cywilnoprawng.

(8]

(U'S]

§16

1. Dyrektor kieruje Zakladem przy pomocy:
1) Zastepcy Dyrektora ds. Lecznictwa,
2) Zastepcy Dyrektora ds. Pielegniarstwa,
3) Zastepcy Dyrektora ds. Administracyjno —Technicznych
4) Gléwnego Ksiegowego
5) Ordynatorow/Koordynatoréw i Kierownikow komorek organizacyjnych.
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2. W Zakladzie przeprowadza si¢ konkursy na stanowiska okreslone w ustawie o dziatalnosci
lecznicze).
3. Osoby wymienione w ust. 1 koordynuja i nadzoruja dziatalno$¢ podleglych im jednostek
i komorek organizacyjnych Zaktadu w zakresie nalezacym do ich obowiazkow.
Rozdzial V
Rada Spoleczna
§17
1. W Zakladzie dziala Rada Spoleczna, ktdra jest organem inicjujacym i opiniodawczym podmiotu
tworzacego oraz doradczym Dyrektora.
2. Rade Spoteczng powoluje i odwotuje podmiot tworzacy.
3. Kadencja Rady Spolecznej trwa 4 lata.
4. Sposéb zwolywania posiedzen rady spolecznej. tryb pracy i podejmowania uchwal okresla

regulamin uchwalony przez Rade i zatwierdzony przez podmiot tworzacy
§18

1. W sklad Rady Spotecznej wchodza:
1) Starosta Parczewski lub jego przedstawiciel jako Przewodniczacy
2) jako czlonkowie: przedstawiciel Wojewody Lubelskiego oraz przedstawiciele wylonieni
przez Rade Powiatu Parczewskiego w liczbie nie przekraczajacej 15 osob,
2. W posiedzeniach Rady Spolecznej uczestniczy Dyrektor Zakladu oraz przedstawiciele
organizacji zwiazkowych dzialajgcych w Zakladzie .
3. W posiedzeniach Rady Spofecznej maja prawo uczestniczy¢ z glosem doradczym
przedstawiciele samorzadow zawodow medycznych.
4. Czlonkiem Rady Spotecznej nie moze by¢ osoba zatrudniona w Zaktadzie.
5. Odwolanie czlonka Rady Spotecznej przed uplywem kadencji moze nastgpi¢ w nastepujacych
przypadkach:
1) $mierci,
2) pisemnej rezygnacji z cztonka Rady Spolecznej,
3) nienalezytego wykonywania obowiazkow,
4) wykonywania dziatalnosci konkurencyjnej lub zatrudnienie w podmiocie wykonujgcym
dziatalno$¢ konkurencyjng wobec Zaktadu;
5) skazania prawomocnym wyrokiem sadu za przestgpstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub przestgpstwo skarbowe,
6) z innych waznych powodow uniemozliwiajacych dalsze zajmowanie stanowiska
w Radzie.

§19

Do zadan Rady Spolecznej nalezy:
1)  Przedstawianie podmiotowi tworzacemu wnioskow i opinii w sprawach:
a) zbycia aktywow trwalych oraz zakupu lub przyjecia darowizny nowej aparatury 1
sprzetu medycznego,
b) zwiazanych z przeksztalceniem lub likwidacja, rozszerzeniem lub ograniczeniem
dziatalnosci,
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4)
5)

¢) przyznawania kierownikowi nagréd, rozwiazania  stosunku pracy lub  umowy
cywilnoprawnej z kierownikiem,
d) regulaminu organizacyjnego.

Przedstawianie Dyrektorowi Zakladu wnioskéw i opinii w sprawach:

a) planu finansowego. w tym planu inwestycyjnego,

b) rocznego sprawozdania z planu finansowego, w tym planu inwestycyjnego, kredytow
bankowych lub dotacji,

¢) podzialu zysku;

Dokonywanie okresowych analiz skarg i wnioskow wnoszonych przez osoby korzystajace
ze swiadezen Zakfadu, z wylaczeniem spraw podlegajacych nadzorowi medycznemu.
Opiniowanie wniosku z sprawie czasowego zaprzestania dzialalnosci leczniczej,

Rada Spoleczna moze wyrazié opini¢ w sprawach istotnych dla funkcjonowania Zakladu,
innych niz wymienione w powyzszych ustepach.

§ 20

Od uchwaly Rady Spolecznej Zakladu Dyrektorowi przystuguje odwolanie do podmiotu tworzacego.

Rozdzial VI
Struktura organizacyjna Zakladu

g2

W sklad Zaktadu wchodza nastepujace jednostki i koméorki organizacyjne:

5]
2)
3)
4)
5)
6)
7)

Szpital

Zespot Poradni Specjalistycznych

Dzial Diagnostyki

Dzial Rehabilitacji

Apteka szpitalna

Sterylizatornia

Komorki obstugi dzialalno$ci merytorycznej w tym samodzielne stanowiska pracy

§22

Sprawy dotyczace sposobu i warunkéw udzielania $wiadczen zdrowotnych, nieuregulowane w
ustawie lub statucie, wewnetrzna strukture organizacyjng Zakladu oraz organizacj¢ i zadania
poszezegolnych jednostek i komarek organizacyjnych okresla Regulamin Organizacyjny Zakladu
ustalony przez Dyrektora.

Rozdzial VII
Gospodarka finansowa

§23

Gospodarka Finansowa Zakladu prowadzona jest w formie samodzielnego publicznego zakladu
opieki zdrowotnej na zasadach okreslonych w ustawie dziatalnosci leczniczej i przepisach
wykonawczych do tej ustawy.

Rachunkowo$¢ Zakladu prowadzona jest w oparciu o przepisy ustawy o rachunkowosci.
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§24

Zaklad samodzielnie pokrywa z posiadanych srodkow i uzyskiwanych przychodow koszty
dzialalnoscei 1 reguluje swoje zobowigzania.

Zaklad samodzielnie gospodaruje przekazanymi w nieodplatne uzytkowanie nieruchomosciami i
majatkiem jednostki samorzadu terytorialnego oraz majatkiem wlasnym (otrzymanym lub
zakupionym).

Gospodarka finansowa Zakladu prowadzona jest w oparciu o przepisy prawa powszechnie
obowigzujace w tym zakresie.

Zbycie, wydzierzawienie, wynajecie lub oddanie w uzytkowanie oraz uzyczenie aklywow
trwalych Zakladu moze nastapi¢ wylacznie na zasadach okreslonych odrebnymi przepisami.
Podstawe gospodarki finansowej Zakladu stanowi plan finansowy ustalony przez Dyrektora w
terminie do konca pierwszego kwartalu danego roku.

§ 25

Srodki finansowe Zaktadu pochodza z realizacji uméw na wykonywanie ustug medycznych
zawartych z Narodowym Funduszem Zdrowia.
Zaklad moze uzyskiwac érodki finansowe takze:

1)  zodplatnej dziatalnosci leczniczej, chyba ze przepisy odrgbne stanowig inacze;.

2)  z wydzielonej dziatalnosci gospodarczej, jesli statut przewiduje wykonywanie takiej
dziatalnosci,

3) z darowizn, zapiséw, spadkéw oraz ofiarnosci publicznej w tym pochodzenia
zagranicznego

4)  na realizacje zadan programow zdrowotnych i promocji zdrowia w tym na zakup
aparatury i sprzetu medycznego oraz wykonanie innych inwestycji koniecznych do
realizacji tych zadan,

5) naremonty,

6) na realizacje projektow finansowanych z udziatem $rodkéw pochodzacych z budzetu
Unii Europejskiej lub nie podlegajacych zwrotowi srodkéw z pomocy udzielanej przez
panstwa czlonkowskie Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA), lub
innych niz wymienione $rodkow pochodzacych ze zrodel zagranicznych nie
podlegajgcych zwrotowi na zasadach okreslonych w odrgbnych przepisach.

7)  na pokrycie kosztow ksztalcenia i podnoszenia kwalifikacji oséb wykonujacych zawody
medyczne oraz inne cele okreslone w przepisach art. 114-117 ustawy o dzialalnosci
leczniczej,

8)  na cele szczegblne, przyznawane na podstawie odrebnych przepisow

9) na pokrycie ujemnego wyniku finansowego na zasadach okreslonych w ustawie o
dziatalnosci leczniczej.

10)  na realizacje innych zadan okreslonych odrgbnymi przepisami.

§ 26
1. O podziale $rodkéw finansowych decyduje Dyrektor po zasiegnigciu opinii Rady Spolecznej.

2. Zaklad sam decyduje o podziale zyskow.
3. Ujemny wynik finansowy Zaktad pokrywa we wlasnym zakresie.
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§ 27

Wartos¢ majatku Zaktadu okreslaja:

a) fundusz zatozycielski:

b) fundusz zakladu.

Fundusz zatozycielski Zaktadu stanowi warto$¢ wydzielonej Zaktadowi czeéei mienia jednostki
samorzadu terytorialnego.

Fundusz zaktadu stanow1 warto$¢ majatku Zaktadu po odliczeniu funduszu zatozycielskiego.

§28

Fundusz Zakladu zwigksza si¢ o:

1) zysk netto;

2) kwoty zwigkszenia warto$ci aktywow trwatych, bedacego skutkiem ustawowego
przeszacowania tych aktywow;

3) kwoty srodkow pienieznych przekazane na pokrycie ujemnego wyniku finansowego.
Fundusz Zaktadu zmniejsza si¢ o:

1) strate netto:

2) kwoty zmniejszenia wartosci aktywow trwatych, bedacego skutkiem ustawowego
przeszacowania tych aktywow.

Do amortyzacji aktywow trwatych stosuje sie ogdlne zasady okreslone w odrebnych przepisach.

§29

Zaklad prowadzi rachunkowos¢, sporzadza bilans i ustala wynik finansowy dzialalnosci.
prowadzi rachunek dochodéw 1 kosztow, na zasadach okreslonych w oddzielnych przepisach.
Roczne sprawozdanie finansowe podlega weryfikacji sprawdzajacej jego rzetelnosé i
prawidlowos¢ stosownie do obowigzujgcych przepisow.

Dyrektor przedstawia podmiotowi tworzacemu roczne sprawozdanie finansowe po weryfikacji,
celem zatwierdzenia.

Rozdzial VIII
Postanowienia koncowe

§30
1. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym statucie stosuje sie przepisy ustawy oraz

przepisy wydane na jej podstawie,
2. Zmiany statutu dokonywane sg w trybie wlasciwym dla jego uchwalenia.
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