Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej w Parczewie
21-200 Parczew ul. Koscielna 136 tel. (083) 355-21-02 fax. (083) 355-21-00

www.spzozparczew.pl e-mail: sekretariat@spzozparczew.pl

Zatgcznik nr 4 do Ml

KLAUZULA INFORMACYJNA STOSOWANA PRzZY PRZETWARZANIU DANYCH
OSOBOWYCH
dla os6b wykonujacych swoje obowigzki na podstawie umoéw cywilnoprawnych

W zwigzku z rozpoczeciem stosowania z dniem 25 maja 2018 r. Rozporzgdzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0so6b fizycznych w
zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzgdzenie o ochronie danych), zwanym dalej
,RODO” informujemy, iz na podstawie art. 13 RODO r. bedg Panstwu przystugiwaty okreslone
ponizej prawa zwigzane z przetwarzaniem Panstwa danych osobowych przez Samodzielny
Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej w Parczewie

Administrator danych osobowych
Administratorem danych osobowych przetwarzanych w zwigzku z prowadzong rekrutacjg jest
Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej w Parczewie reprezentowany przez Dyrektora
Szpitala. Mozna sie z nami skontaktowa¢ w nastepujgcy sposéb:

o listownie: ul. Koscielna 136, 21-200 Parczew

e przez elektroniczng poczte sekretariat@spzozparczew.pl

Inspektor ochrony danych

WyznaczyliSmy Inspektora Ochrony Danych. Jest to osoba, z ktérg mozesz sie kontaktowaé we
wszystkich sprawach dotyczacych przetwarzania danych osobowych oraz korzystania z praw
zwigzanych z przetwarzaniem danych. Z Inspektorem mozna sie kontaktowa¢ listownie na adres
SPZOZ w Parczewie ul. Koscielna 136, 21-200 Parczew z dopiskiem 10D lub przez e-mail:
iod@spzozparczew.pl

Cele i podstawy przetwarzania oraz okres przechowywania
Administrator jako pracodawca bedzie przetwarzat Panstwa dane osobowe w nastepujgcych
celach:

1. wykonywania obowigzkéw i $Swiadczenia zleconej pracy, na rzecz Szpitala, wynikajgcych z
umowy zlecenie/lumowy cywilno-prawnej oraz przepisow Kodeksu cywilnego dotyczgcych
uméw zlecenia/cywilno-prawnej, w tym wyptaty wynagrodzenia na podstawie art. 6 ust. 1 lit.
b i c RODO, na czas trwania umowy,

2. w zakresie przetwarzania szczegolnych kategorii danych osobowych pracownika
(zleceniobiorcy) do celéw profilaktyki zdrowotnej i medycyny pracy, do oceny zdolnosci
pracownika do pracy, oraz zapewnienia opieki zdrowotnej, realizacji obowigzkéw BHP i
innych przepisow prawa pracy, jezeli sg stosowane réwniez wobec os6b zatrudnionych na
podstawie umowy cywilnoprawnej (art. 6 ust. 1 lit. ¢, art. 9 ust, 2 lit. b RODO) — przez okres
wymagany przepisami prawa, w stosunku do dokumentacji powypadkowej (w tym protokot
powypadkowy) okres ten wynosi 10 lat;

3. realizacji obowigzkow podatkowych — w celu realizacji obowigzkow ptatnika podatku
dochodowego wynikajacych z Ordynacji podatkowej , ustawy o podatku dochodowym od
0s6b fizycznych i innych przepiséw podatkowych (art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO) — przez 5 lat od
konca roku kalendarzowego; - obowigzkow ksiegowo — rachunkowych — w celu realizacji
obowigzkoéw wynikajacych z ustawy o rachunkowosci, Ordynacji podatkowej oraz ustawy o
podatku dochodowym od oséb prawnych (art. 6 ust.1 lit. ¢ RODO) — przez 5 lat od kohca
roku rozliczeniowego, w ktorym nastgpito zdarzenie;
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4.

wykonywania obowigzkéw Szpitala (zleceniodawcy) wynikajgcych z przepisow o minimalnej
stawce godzinowej dla wykonujgcych prace na podstawie umowy zlecenia/umowy
cywilnoprawnej

monitoring wizyjny, ochrona mienia, monitoring systemow informatycznych, wewnetrzna
identyfikacja wizualna pracownikéw, stosowanie systemu kontroli dostepu, - na podstawie
prawnie uzasadnionego interesu pracodawcy (art. 6 ust. 1 lit. f RODO).

ustalenia, dochodzenia lub obrony przed roszczeniami bedgcego realizacja prawnie
uzasadnionego interesu Administratora(art. 6 ust. 1 lit. f RODO oraz art. 9 ust. 2 lit. f RODO)
przez okres zatrudnienia i okres, w ktérym mogg ujawni¢ sie roszczenia zwigzane z
zatrudnieniem, powiekszony o dodatkowe 12 miesiecy, na wypadek roszczen zgtoszonych w
ostatniej chwili i ewentualnych probleméw z doreczeniem, a w przypadku toczgcego sie
postepowania sgdowego — przez okres trwania postepowania do czasu jego prawomochego
zakonczenia oraz do czasu przedawnienia roszczen.

Odbiorcy danych
Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych beda:

1.

4.

podmioty upowaznione na podstawie odpowiednich przepisow prawa np. Zakfad
Ubezpieczen Spotecznych, Urzad Skarbowy, Narodowy Fundusz Zdrowia oraz organy
sgdowe lub inne,

podmioty upowaznione na podstawie odrebnych zgdd udzielonych przez Panig/Pana np. w
przypadku przystgpienia do ubezpieczenia grupowego;

podmioty, ktére przetwarzajg Pani/Pana dane osobowe w ramach swiadczenia ustug dla
administratora na podstawie zawartej powierzenia przetwarzania danych osobowych (tzw.
podmioty przetwarzajgce), np. ustugi IT, doradcze, audytowe;

osoby upowaznione przez administratora do przetwarzania danych w ramach wykonywania
swoich obowigzkdéw stuzbowych.

Informacja o wymogu podania danych
Podanie przez Panig/Pana danych jest wymagane przez Administratora w celu wykonywania
umowy, w przypadku braku ich podania nie bedzie mozliwe zawarcie i wykonanie umowy.

Prawa oso6b, ktorych dane dotycza
Zgodnie z RODO przystuguje Panstwu:

1.
2.
3.

4.
5.

prawo dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii;

prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych;

prawo do usuniecia danych osobowych, w sytuacji, gdy przetwarzanie danych nie
nastepuje w celu wywigzania sie z obowigzku wynikajgcego z przepisu prawa lub w ramach
sprawowania wiadzy publicznej;

prawo do ograniczenia przetwarzania danych;

prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych;

Posiadajg Panstwo prawo wniesienia skargi do organu nadzoru, ktérym w Polsce jest Prezes
Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy uznajg Panstwo, iz przetwarzanie dotyczacych Panstwa
danych osobowych narusza przepisy o ochronie danych osobowych.

Informacja o zautomatyzowanym podejmowaniu decyzji, w tym o profilowaniu.
Przetwarzanie Panstwa danych osobowych nie bedzie wykorzystywane do zautomatyzowanego
podejmowania decyzji, w tym do profilowania.

Zapoznatem/am Si@ .........cocoeiiiiiiiiiiiiiieiias
(podpis oferenta)
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